Вакансии
Данные по вакансиям:
 
Адрес места работы: Томская область, г. Северск, улица ул. Курчатова 7.

Контактная информация 
Контактное лицо: Деревянкина Татьяна Николаевна (специалист по кадрам)
Телефон: +7(3823)523696 
Электронная почта: maudo-dshi@seversk.gov70.ru 

Заместитель директора по концертно-творческой работе
Количество рабочих мест 1

Должностные обязанности заместителя директора по КТР:
- руководство по планированию, своевременному информированию, организации, проведению, контролю и анализу концертно – творческой работы в Учреждении;
- руководство по взаимодействию педагогического коллектива и учебно – вспомогательного персонала в концертно – творческой работе Учреждения;
- ведение документации  и отчетов по концертно – творческой работе Учреждения.

Требования к кандидату: 
Высшее профессиональное образование: педагогическое, в области искусства, культуры или управления, стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет.
Отличные коммуникативные навыки, организаторские способности и умение работать в команде, налаживать контакт с коллегами, обучающимися и их родителями.
Креативный подход к решению задач и высокая степень организованности.
Знание современных тенденций в сфере культуры и искусства.
Мы ищем ответственного, пунктуального, творческого заместителя директора!
Дополнительные требования к кандидатам:
Медицинская книжка.
Справка об отсутствии судимости. 

Дополнительная информация по вакансии: 
Пятидневная  рабочая неделя
График работы: Полный рабочий день 
Заработная плата: 56 000 рублей
Тип занятости: Полная занятость 
Дополнительные бонусы: 
Социальный пакет 
Инфраструктурная доступность 
Трудоустройство и социальные гарантии согласно Трудовому кодексу Российской Федерации, основной отпуск 56 календарных дней. 

Мы предлагаем:
- Динамичную и творческую атмосферу.
- Организацию и проведение интересных проектов, мероприятий, конкурсов.

Если вы готовы стать частью нашей команды и внести свой вклад в развитие концертной-творческой деятельности, отправьте свое резюме.

Ждем ваших откликов! 

МАУДО ДШИ — это место, где ваши идеи могут стать реальностью!

Преподаватель по классу фортепиано. 
Количество рабочих мест 2. 
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Преподаватель ударных инструментов. 
Количество рабочих мест 1. 

Преподаватель по музыкально-теоретическим предметам. 
Количество рабочих мест 1. 

Должностные обязанности преподавателя: 
Проводит обучение обучающихся в соответствии с требованиями федеральных государственных требований. Организует и контролирует их самостоятельную работу, индивидуальные образовательные траектории (программы), используя наиболее эффективные формы, методы и средства обучения, новые образовательные технологии, включая информационные. Осуществляет
контрольно-оценочную деятельность в образовательном процессе с использованием современных способов оценивания в условиях информационно-коммуникационных технологий (в т.ч. ведение электронных форм документации). Разрабатывает рабочие программы учебных дисциплин (модулей) по своей дисциплине и другие материалы, обеспечивающие воспитание и качество подготовки обучающихся, несет ответственность за реализацию их в полном объеме в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса, а также за качество подготовки выпускников. 
Требования к кандидату: Опыт работы (лет): 1 год. Образование среднее профессиональное, высшее. Образование музыкально-педагогическое. Наличие опыта работы с детьми. 
Мы ищем ответственных, пунктуальных, талантливых и позитивных преподавателей музыки, умеющих вдохновлять!
Дополнительные требования к кандидатам:
Медицинская книжка.
Справка об отсутствии судимости. 

Дополнительная информация по вакансии: 
Шестидневная рабочая неделя
График работы: Полный рабочий день 
Заработная плата: 40 640 рублей 
Тип занятости: Полная занятость 
Дополнительные бонусы: 
Социальный пакет 
Инфраструктурная доступность 
Трудоустройство и социальные гарантии согласно Трудовому кодексу Российской Федерации. 

Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования Количество рабочих мест 1. 

Должностные обязанности электромонтера:

Согласно должностной инструкции.
- Обслуживание и ремонт электрических систем и оборудования.
- Проведение плановых профилактических работ.
- Устранение неисправностей и аварийных ситуаций.
- Обеспечение безопасной эксплуатации электрооборудования.

Требования к кандидату: Опыт работы (лет): 1 год в аналогичной должности. Образование высшее, среднее профессиональное образование по направлению «Электроэнергетика и электротехника», квалификационные удостоверения. Ответственность, внимательность, пунктуальность и умение работать в команде.

Дополнительные требования к кандидату:
Медицинская книжка.
Справка об отсутствии судимости. 

Дополнительная информация по вакансии: 
Пятидневная  рабочая неделя
График работы: Полный рабочий день 
Заработная плата: 40 640 рублей
Тип занятости: Полная занятость 
Дополнительные бонусы: 
Социальный пакет.
Инфраструктурная доступность 
Трудоустройство и социальные гарантии согласно Трудовому кодексу Российской Федерации. 


Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (0,5 ставки).
Количество рабочих мест 1. 

Должностные обязанности электромонтера:

Согласно должностной инструкции.
- Обслуживание и ремонт электрических систем и оборудования.
- Проведение плановых профилактических работ.
- Устранение неисправностей и аварийных ситуаций.
- Обеспечение безопасной эксплуатации электрооборудования.

Требования к кандидату: Без предъявления требований к стажу работы и образования. Знание правил эксплуатации обслуживаемого оборудования, основ ремонтно-строительных работ, видов материалов, назначения и устройства инструментов, приспособлений, механизмов и оборудования при ведении работ. Ответственность, внимательность, пунктуальность. 

Дополнительные требования к кандидату:
Медицинская книжка.
Справка об отсутствии судимости. 

Дополнительная информация по вакансии: 

Пятидневная рабочая неделя (суббота, воскресенье выходные дни). 
График работы: Неполный рабочий день (20 часов в неделю, 4 часа в день).
Заработная плата: 20 320 рублей. 
Дополнительные бонусы: 
Социальный пакет. 
Инфраструктурная доступность.
Трудоустройство и социальные гарантии согласно Трудовому кодексу Российской Федерации. 

