Вакансии

Данные по вакансиям
 
Адрес места работы: Томская область, г. Северск, улица ул. Курчатова 7.

Контактная информация 
Контактное лицо: Деревянкина Татьяна Николаевна (специалист по кадрам)
Телефон: +7(3823)523696 
Электронная почта: maudo-dshi@seversk.gov70.ru 

Главный бухгалтер
Количество рабочих мест – 1.

Должностные обязанности главного бухгалтера
Формирование и контроль процессов бухгалтерского учёта бюджетной организации и другие обязанности в соответствии с должностной инструкцией.

Требования к кандидату 
Знание нормативных документов (бюджетное законодательство РФ, о бухгалтерском учёте, налогах и сборах, аудиторской деятельности, архивном деле, социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении, о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, трудовое законодательство).
Опыт работы в аналогичной должности – от 3 лет. 
Образование – высшее. 
Специальность по образованию: «Экономика и управление».
Умение планировать деятельность.
Ориентация на достижение результата. 
Работа в команде. 
Способность к бесконфликтному деловому стилю общения.
Целеустремленность.
Дисциплинированность.
Коммуникабельность.
Ответственность.
Пунктуальность.

Дополнительные требования к кандидату
Медицинская книжка.
Справка об отсутствии судимости. 

Дополнительная информация по вакансии
Пятидневная рабочая неделя.
График работы: полный рабочий день (с 8:30 до 17:30). 
Тип занятости: полная занятость. 
Заработная плата от 40 500 рублей  плюс стимулирующие выплаты. 
Дополнительные бонусы: 
Социальный пакет. 
Инфраструктурная доступность.
Трудоустройство и социальные гарантии, предусмотренные ТК РФ. 

Бухгалтер по расчету заработной платы
Количество рабочих мест – 1.

Должностные обязанности бухгалтера
Начисление заработной платы;
Подготовка учетных данных к закрытию периода и формированию отчетности, расчет налогов;
Учет прочих начислений (разовых премий, материальной помощи и других
выплат на основании приказов, пособий по временной нетрудоспособности,
отпускных и выплат по увольнению, удержаний и выплат по исполнительным листам);
Ведение штатного расписания и внесение изменений;
Формирование бухгалтерской, налоговой и статистической отчетности,
отчетности по страховым взносам;
Расчеты с подотчётными лицами;
Расчеты с безналичными денежными средствами и другие должностные
обязанности согласно должностной инструкции.
Выполнение прочих поручений руководителя (в сфере бухгалтерского учета).

Требования к кандидату
Уверенный пользователь ПК, знание 1С БП 8.3., MS Office ,Excel
Умение работать с большим объемом информации.
Высокий уровень ответственности, обучаемость.
Знание нормативных документов (бюджетное законодательство РФ, о бухгалтерском учёте, налогах и сборах, аудиторской деятельности, архивном
деле, социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении, о противодействии коррупции и коммерческому подкупу).
Знание трудового законодательства.
Опыт работы в аналогичной должности – от 1 года.
Образование – высшее.
Специальность по образованию: «Экономика и бухгалтерский учет».
Умение планировать деятельность.
Ориентация на достижение результата.
Работа в команде.
Способность к бесконфликтному деловому стилю общения.
Целеустремленность.
Дисциплинированность.
Коммуникабельность.
Пунктуальность.
Дополнительные требования к кандидату
Медицинская книжка.
Справка об отсутствии судимости.

Дополнительная информация по вакансии
Пятидневная рабочая неделя.
График работы: полный рабочий день (с 8:30 до 17:30).
Тип занятости: полная занятость.
Заработная плата: от 28 838рублей  плюс стимулирующие выплаты. 

Дополнительные бонусы:
Социальный пакет.
Инфраструктурная доступность.
Трудоустройство и социальные гарантии, предусмотренные ТК РФ

Преподаватель теории музыки и сольфеджио 
Количество рабочих мест – 2.

Преподаватель ударных инструментов 
Количество рабочих мест – 2.

Должностные обязанности преподавателя 
Проводит обучение обучающихся в соответствии с федеральными государственными требованиями. Организует и контролирует их самостоятельную работу, индивидуальные образовательные траектории (программы), используя наиболее эффективные формы, методы и средства обучения, новые образовательные технологии, включая информационные. Осуществляет:
контрольно – оценочную деятельность в образовательном процессе с использованием современных способов оценивания в условиях информационно – коммуникационных технологий (в т.ч. ведение электронных форм документации). Разрабатывает программы учебных предметов (модулей) по своему предмету и другие материалы, обеспечивающие воспитание и качество подготовки обучающихся, несёт ответственность за реализацию их в полном объёме в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса, а также за качество подготовки выпускников. 

Требования к кандидатам 
Опыт работы (лет): 1 год. Образование: среднее профессиональное, высшее. Образование музыкально – педагогическое. Наличие опыта работы с детьми. 
Мы ищем ответственных, пунктуальных, талантливых и позитивных преподавателей музыки, умеющих вдохновлять!

Дополнительные требования к кандидатам
Медицинская книжка.
Справка об отсутствии судимости. 

Дополнительная информация по вакансии 
Шестидневная рабочая неделя.
График работы: полный рабочий день. 
Заработная плата от 28 872 рублей плюс стимулирующие выплаты.
Тип занятости: полная занятость. 
Дополнительные бонусы: 
Социальный пакет. 
Инфраструктурная доступность. 
Трудоустройство и социальные гарантии, предусмотренные ТК РФ. 
Художник по свету 
Количество рабочих мест – 1. 

Должностные обязанности художника по свету 
Создаёт в соответствии с замыслом режиссёра световое оформление мероприятия.
Разрабатывает, совместно с художником – постановщиком, принципы и стилистику художественного светового решения мероприятий, обеспечивает необходимый уровень светового оформления.
Разрабатывает световые эффекты, необходимые технические средства и правила эксплуатации.
Участвует в приёмке макета сценического оформления мероприятия, разрабатывает предложения по монтировке и использованию необходимых технических средств.
Проводит световые репетиции с фиксацией установленного художественного освещения в световой партитуре.
Контролирует точное выполнение зафиксированного художественно – светового оформления в текущем репертуаре.
Разрабатывает перспективные планы модернизации постановочного освещения. 
Организует художественное освещение при проведении выставок, рекламных кампаний и т.п.
Составляет установленную отчётность.
Соблюдает правила охраны труда, техники безопасности и пожарной безопасности.

Требования к кандидату
Опыт работы (лет): 1 год. Образование: среднее специальное, высшее. Специальность по образованию: Культура и искусство.
Целеустремленность.
Дисциплинированность.
Коммуникабельность.
Ответственность.
Пунктуальность.

Дополнительные требования к кандидату
Медицинская книжка.
Справка об отсутствии судимости. 
 
Дополнительная информация по вакансии
Пятидневная рабочая неделя.
График работы: полный рабочий день. 
Тип занятости: полная занятость. 
Заработная плата от 28 863 рублей плюс стимулирующие выплаты.
Дополнительные бонусы: 
Социальный пакет. 
Инфраструктурная доступность. 
Трудоустройство и социальные гарантии, предусмотренные ТК РФ. 

Педагог - организатор
Количество рабочих мест – 1.
Должностные обязанности преподавателя
Обеспечивает высокую эффективность концертно-творческой деятельности
школы в соответствии с требованиями государственных требований и
стандартов.
Обеспечивает выполнение планов концертно-творческой работы школы.
В соответствии с планом работы ДШИ принимает участие в следующих
мероприятиях: в педсоветах, производственных совещаниях, заседаниях
отделений и секций, родительских собраниях и т.п.
Создает условия для творческой деятельности учащихся в рамках своей
компетенции.
Содействует развитию личности, талантов и способностей, формированию
общей культуры обучающихся (воспитанников, детей), педагогизации
социальной сферы.
Разрабатывает различные сценарные материалы, музыкальное и
художественное оформление мероприятий; положения проводимых МАУДО
ДШИ конкурсов, смотров, выставок, викторин, концертов, фестивалей, вечеров,
праздников, походов, экскурсий и других мероприятий;.
Готовит наградной материал для участников конкурсов, смотров, выставок,
викторин, концертов, фестивалей, вечеров, праздников, походов, экскурсий и
других мероприятий.
Готовит проекты распорядительной документации в пределах своих
должностных обязанностей (проекты приказов по подготовке и итогам
проводимых мероприятий, отчеты о проведении мероприятий и т.д.).
Ведёт установленную отчётность и документацию, своевременно предоставляет
администрации школы отчетные данные.
Принимает участие в мероприятиях по формированию контингента школы.
Требования к кандидатам
Опыт работы (лет): 1 год. Образование: среднее профессиональное, высшее.
Образование педагогическое. Наличие опыта работы с детьми.
Мы ищем ответственных, пунктуальных, талантливых и позитивных
преподавателей музыки, умеющих вдохновлять!
Дополнительные требования к кандидатам
Медицинская книжка.
Справка об отсутствии судимости.
Дополнительная информация по вакансии
Шестидневная рабочая неделя.
График работы: полный рабочий день.
Заработная плата от 28 872 рублей плюс стимулирующие выплаты.
Тип занятости: полная занятость.
Дополнительные бонусы:

Социальный пакет.
Инфраструктурная доступность.
Трудоустройство и социальные гарантии, предусмотренные ТК РФ.
